
   

 

SYNDICALE PREMIE 2025 
 

OPVOEDINGS- en HUISVESTINGSINSTELLINGEN – PC 319.01 
  

Terug te bezorgen aan uw syndicale organisatie (ACLVB, ACV Puls of BBTK)  
Betaalbaar van 1/10/2025 tem 31/12/2025 

IDENTIFICATIE VAN DE WERKNEMER 

Naam: ....................................................................................................................  

Straat: ........................................................................ Nummer: ..........................  

Gemeente: ................................................................ Postnummer: ..................  

Syndicale organisatie (Centrale): ...................................................................  

E-mail adres: …………………………….…………………………………………………………. 

Lidnummer:………………………….Rijksregisternummer:……………………………. 

Aansluitingsdatum: ............................................................................................  

In dienst sinds: ………………………..…… Uit dienst: ……………………………….…. 

  
 
BETALINGSMODALITEITEN 
 
 

Overschrijving op rekening: IBAN BE _ _  _ _ _ _  _ _ _ _  _ _ _ _  

 
Bedrag van de premie: - € 110,00 (voltijdse bijdrage)  (1) 
 - € 55,00 (verminderde bijdrage) (1) 
 
Ik bevestig dat deze verklaring oprecht en volledig is. 
 
Datum: ........................................................................ Handtekening: ...............................................................................  
  

RSZ-nummer werkgever: 062158785216  

Naam werkgever: VZW STIJN - DIENSTENCTR ST.ODA+BISTRODA+STIJN 06  

Straat: Breugelweg Nummer: 200 

Gemeente: PELT Postnummer: 3900 

  
VOORBEHOUDEN AAN DE SYNDICALE ORGANISATIES 
 
 
(1) het overbodige schrappen 

 

Voorwaarden syndicale premie 2025 opvoeders: 
- ten laatste op 1 april 2025 lid zijn van een erkende vakorganisatie 
- in orde zijn met de bijdrage 
- minstens 1 dag effectieve tewerkstelling in de sector in 2025 

A: arbeider(ster)  (1) 
B: bediende (1) 
 

Voltijdse bijdrage  (1) 
Halftijdse bijdrage  (1) 

 

Voltijdse betrekking (1) 
Halftijdse betrekking (1) 
Breuklijn      ..……../38u 

 

SP2025 pC319.01
 PC319.01–
SP2022 




